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NEUE DIGITALE ANGEBOTE ZUR BERUFSORIENTIERUNG:
DISCOVER INDUSTRY ZEIGT JUGENDLICHEN IN LEONBERG, WELCHE JOBS IN DER
INDUSTRIE GEFRAGT SIND

Kunstliche Intelligenz, Big Data und das Internet der Dinge sind Themen, die die
Industrie branchenubergreifend bewegen und ihre Zukunft bestimmen. Denn diese
Technologien machen die vernetzte Produktion der Industrie 4.0 mdglich. Dabei
andern sich nicht nur die Produktentstehungsprozesse selbst grundlegend, sondern
auch die Anforderungen an die dafiir relevanten Berufsbilder. Berufe wie der von
Ingenieurinnen oder Informatikern befinden sich stark im Wandel und sind so
facettenreich wie nie zuvor. DISCOVER INDUSTRY — CHANCEN | BERUFE | ZUKUNFT
gibt von Montag, 25. Mai, bis Mittwoch, 27. Mai 2020, an der Gerhart-Hauptmann-
Realschule in Leonberg Jugendlichen einen Einblick in diese Entwicklungen. Da
Schule und Unterricht aufgrund der Corona-Krise momentan unter besonderen
Bedingungen stattfinden, ist das Team von DISCOVER INDUSTRY nicht mit dem
zweistockigen Erlebnis-Lern-Truck des Angebots zu Gast, sondern virtuell mit Webinaren.

Leonberg — DISCOVER INDUSTRY informiert im Rahmen des erfolgreichen Programms
COACHING4FUTURE als gemeinsames Angebot der Baden-Wirttemberg Stiftung, des
Arbeitgeberverbands Sludwestmetall und der Regionaldirektion Baden-Wurttemberg der
Bundesagentur fur Arbeit Jugendliche Uber den industriellen Produktentstehungsprozess und
Berufe in der Industrie. ,Mit unserem neu entwickelten Webinar machen wir den Schulen in
der aktuellen Corona-Krise ein zusatzliches und ortsunabhangiges Angebot fir eine
praxisnahe Studien- und Berufsorientierung, das digital genutzt werden kann®, erklart
Christoph Dahl, Geschéaftsfihrer der Baden-Wurttemberg Stiftung. ,Damit reagieren wir auf
die Bedurfnisse der Schulen in der momentanen Ausnhahmesituation.“ Stefan Kipper,
Geschéftsfiihrer des Arbeitgeberverbands SUDWESTMETALL: ,Mit DISCOVER INDUSTRY
betreiben wir gezielte und langfristig angelegte Nachwuchsarbeit im Hinblick auf dringend
bendtigte Ingenieurinnen und Informatiker. Umso wichtiger ist es uns, mit dem digitalen
Angebot die Nachwuchsférderung kontinuierlich fortsetzen zu kénnen."

Industrie und Berufsbilder digital entdecken

Nach einem multimedialen Blick in die Geschichte der industriellen Produktion nehmen die
Coaches Jaqueline Pernet, Dr. Domenic Kratzer und Arion Tomaras im Webinar ,Industrie
entdecken® die Jugendlichen mit auf einen digitalen Rundgang durch die Industriewelt. Am
Beispiel von funf Meilensteinen des Produktentstehungsprozesses erfahren die Schilerinnen
und Schiler der neunten Klasse, wie heute Produkte entstehen und wie neue Technologien
die industriellen Fertigungsprozesse verédndern —vom 3D-Scannen eines Prototyps tber das
Programmieren eines Industrieroboters bis zur Konfiguration einer smarten Abfillanlage.
Videoclips, interaktive Umfragen und Quizelemente ergéanzen das Webinar. Im Webinar
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.Faszination technischer Berufe* erfahren die Jugendlichen anschlielend, welche
Ausbildungswege und Studienmaéglichkeiten in technische Berufe fiihren. Die Schilerinnen
und Schiler kdnnen in den Webinaren Uber den Chat Fragen stellen, die die Coaches
beantworten. Auch die Lehrkréafte kbnnen aktiv in das Geschehen eingreifen.

Die neuen digitalen Formate von DISCOVER INDUSTRY sind bewusst niedrigschwellig
gehalten und — wie auch die Prasenzveranstaltungen des Programms — fir die Schulen
kostenfrei. Interessierte Lehrkrafte konnen sie Uber die Webseite www.coaching4future.de
online anfragen. Nach der Anmeldung durch die Lehrkraft kdnnen die Jugendlichen an den
Webinaren entweder im Klassenverband in der Schule teilnehmen oder einzeln von zu Hause
aus. Das virtuelle Angebot kann zunéachst bis Schuljahresende (Juli 2020) befristet angefragt
werden.

EINLADUNG AN DIE REDAKTION

Zur Teilnahme an den Webinaren von DISCOVER INDUSTRY an der Gerhart-Hauptmann-
Realschule in Leonberg sind Redakteurinnen und Redakteure herzlich eingeladen. Gerne
stehen lhnen die Coaches Jaqueline Pernet (Industriemeisterin Pharmazie), Dr. Domenic
Kratzer (Diplom-Chemiker) und Arion Tomaras (B.A. Allgemeine Rhetorik, Schwerpunkt
Wissenschaftskommunikation) fir Fragen zur Verfiigung. Bitte beachten Sie, dass es sich um
geschlossene Veranstaltungen handelt, zu denen Sie sich beim unten genannten
Pressekontakt voranmelden miissen. Gerne schicken wir Ihnen den Teilnahmelink dann zu.

Die Termine im Uberblick:
Gerhart-Hauptmann-Realschule Leonberg

Montag, 25. Mai, bis Mittwoch, 27. Mai 2020

Webinar ,Industrie entdecken®: 14.00 — 15.30 Uhr

Webinar ,Faszination technischer Berufe®: 15.45 — 16.30 Uhr

Weitere Informationen und honorarfreies Bildmaterial zum Download finden Sie im
Pressebereich unter: www.coaching4future.de/news-presse.

Besuchen Sie uns auch auf:
www.facebook.com/COACHING4FUTURE
www.twitter.com/expedition _digi
www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE
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Informationen an die Redaktion:

DISCOVER INDUSTRY st ein kostenfreies Angebot fiir Schillerinnen und Schiiler ab der 7. Jahr-
gangsstufe an allgemeinbildenden und beruflichen Gymnasien sowie an Realschulen in Baden-
Wirttemberg. Im Rahmen des erfolgreichen Programms COACHING4FUTURE bildet das Angebot
einen vertiefenden Baustein zur Studien- und Berufsorientierung. Die Jugendlichen erwartet eine
zweistlindige, praxisnahe Entdeckungsreise in den Produktentstehungsprozess zahlreicher Branchen
wie etwa der Automobilindustrie, dem Maschinen- und Anlagenbau, der Medizintechnik oder der
Umwelttechnologie. Interessierte Schulen kénnen das Ausstellungsfahrzeug fiir einen zwei- bis
dreitdgigen Besuch unter www.discoverindustry.de anfragen. Der Einsatz von DISCOVER INDUSTRY
wird stets von zwei Jungakademikern begleitet und soll mit dem Tandem aus Schule und
Berufsberatung abgestimmt werden.

Das Programm COACHING4FUTURE

Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Wirttemberg Stiftung gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-
Wirttemberg der Bundesagentur fiir Arbeit fir qualifizierten Fachkrafte-Nachwuchs in den MINT-
Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jahrlich tber 35.000 Schilerinnen und Schuler
Uber Ausbildungsberufe, Studiengdnge und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen
Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-wirttembergischen Gymnasien, Real-,
Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche
vielseitigen Berufsbilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug
DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile
Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 daruber, wie die Digitalisierung die Berufswelt
verandert und wie junge Menschen daran mitarbeiten kdnnen. Auf der Plattform www.expedition.digital
kénnen User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstétige zeigen ebenfalls in 360°, wie die
Digitalisierung ihren Beruf heute schon veréndert hat. Lehrkrafte finden passende Lehr- und
Lernmaterialien zum Download. Auch fiir das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr-
und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]¥NT. 14 Arbeitspakete
kdnnen unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und
fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet aulRerdem weiterfilhrende Informationen
rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator.

Die Baden-Wirttemberg Stiftung

Die Baden-Wirttemberg Stiftung setzt sich fur ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wirttemberg
ein. Sie ebnet den Weg fiir Spitzenforschung, vielfaltige BildungsmafRnahmen und den verantwortungs-
bewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-Wirttemberg Stiftung ist eine der grof3en
operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschlie3lich und tberparteilich in die
Zukunft Baden-Wurttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Burgerinnen und Burger. Mehr
Informationen unter: www.bwstiftung.de
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SUDWESTMETALL

Der Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL ist der starke Partner fiir die Metall- und Elektroindustrie
(M+E) in Baden-Wirttemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mitihren mehr
als 500.000 Mitarbeitern — dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschéftigten im Studwesten. Bildung
ist eine der wichtigsten Saulen der Verbandspolitik zur Fachkraftesicherung und dem Erhalt der
Wettbewerbsfahigkeit der M+E-Industrie. SUDWESTMETALL engagiert sich deshalb fiir die Starkung
der MINT-Bildung mit einer Fulle von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und
Lehrkréaftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-
macht-bildung.de

Bundesagentur fur Arbeit

Die Bundesagentur fur Arbeit (BA) erfillt fur Burgerinnen und Birger sowie fir Unternehmen und
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben fiir den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur
Erfullung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flachendeckendes Netz von
Arbeitsagenturen und Geschéftsstellen zur Verfigung. Zu den wesentlichen Aufgaben der
Bundesagentur fir Arbeit gehdren unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die
Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de

Zugunsten einer besseren Verstandlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. ménnliche Sprachform verzichtet
oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewahlt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Mannern sind
jedoch durchgéngig berucksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-
Wairttemberg Stiftung ausdriicklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittlung.

Medienkontakt
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Verena Kustner
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Tel +49 (0) 9126 275-231

Fax +49 (0) 126 275-275
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